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Sammen om den gode skole

Lokalaftale for leerere og bgrnehaveklasseledere i Faaborg-Midtfyn Kommune

Der er netop indgaet aftale mellem Faaborg-Midtfyn Kommune og Leererkredsen Faaborg-Midtfyn,
Kerteminde og Nyborg

Fra 1. august 2017 kan leerere og bgrnehaveklasseledere i folkeskolen i Faaborg-Midtfyn derfor se
frem til en reekke aendringer i deres arbejdstid.

Formal

Det er ambitionen med lokalaftalen, at den skal fastholde og udvikle kvaliteten af Faaborg-Midtfyn
Kommunes skolevaesen samtidigt med, at den skal sikre gode rammer for, at lserere og
barnehaveklasseledere i endnu hgjere grad kan lykkes med kerneopgaven som er, at skabe
leering, trivsel og dannelse for alle elever.

Beerende principper

Det klare mal med aftalen har fra starten veeret at skabe forudsigelighed og gode rammer for
arbejdets udfgrelse samt at understgtte et godt arbejdsmilja.

Aftalen bygger pa tre beerende principper:

e Dialog
e Tillid
e Fleksibilitet

Ved netop at prioritere det gode og tillidsfulde samarbejde mellem medarbejdere, tillidsvalgte og
skoleledelse, gnsker vi med aftalen at understgtte det feelles ansvar, der ligger i at lave god skole
— udtaler Ulrik Bollerup Thomsen, den ene af de to chefer for forebyggelse, dagtilbud og skole i
Faaborg-Midtfyn Kommune.



Det fgrste spadestik

| foraret 2016 madtes cheferne for forebyggelse, dagtilbud og skole i Opveaekst og Leering, Ulrik
Bollerup Thomsen og Jakob Vejlg med formanden for den lokale leererkreds, Peter Lund
Andersen til en drgftelse af, hvordan samarbejdet mellem kommune og leererkreds bedst muligt
kunne understgtte den videre udvikling af Faaborg-Midtfyn Kommunes skolevaesen.

Meget hurtigt stod det klart, at vi havde et feelles gnske om at skabe et endnu steerkere
skolevaesen og at vi gnskede at inddrage alle leerere, bgrnehaveklasseledere og ledere i den
videre dialog — udtaler Jakob Vejlg

Skolebesgag
| lgbet af efteraret 2016 besggte laererkredsen og de to chefer derfor sammen alle kommunens
folkeskoler med henblik pa dialog og at samle input fra alle leerere og bgrnehaveklasseledere.

Disse input har efterfglgende udgjort en meget veesentlig del af det videre forhandlingsforlgb

Det har vaeret helt unikt at inddrage s& mange i forhandlingen, som det har veeret tilfseldet her, og
det har veeret meget veerdifuldt — udtaler Peter Lund Andersen

Det har veeret en stor forngjelse at besgge alle vores folkeskoler sammen med leererkredsen, og
fantastisk at opleve det meget store engagement blandt leerere, bgrnehaveklasseledere og ledere.
Alle breender for at lave god skole! - udtaler Ulrik Bollerup Thomsen og Jakob Vejlg

Med lokalaftalen positionerer Faaborg-Midtfyn Kommune sig som en attraktiv og spaendende
arbejdsplads for savel nyuddannede og erfarne leerere.

Kontaktoplysninger:

Chef i Opveekst og Leering:
Ulrik Bollerup Thomsen: tlf.: 72 53 32 82
Jakob Vejla: tlif.: 72 53 31 26

Formand for Leererkredsen Faaborg Midtfyn, Kerteminde og Nyborg kommune:
Peter Lund Andersen tif: 91 89 91 50



