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Nyhedsbrev til AMR’ere i kreds 80

Keere arbejdsmiljarepraesentanter

Vi haber, at | har haft en god efterarsferie, hvor batterierne er blevet ladet godt op igen. Med dette
nyhedsbrev far | et par vigtige oplysninger om Larerkredsens aktiviteter pa arbejdsmiljgomradet.

TRIO-dag

Hvert ar afholder Laererkredsen en TR- og AMR-dag pa GI. Avernzs. Sidste ar var skoleledere
inviteret med til formiddagens oplaeg om Tidsstrukturer og grundrytmer” ved lektor Henrik L.
Lund fra RUC. | ar er skolelederne inviteret med hele dagen, sa derfor har onsdag d. 14. november
2018 faet navnet "TRIO-dag”. I ar far vi besag af to konsulenter fra DLF, der holder oplaeeg om
”Vold, trusler og magtanvendelse” og undersggelsen “Lererarbejdsliv 2017 - betydende faktorer
for leerernes arbejdsliv”.

Vi gleeder os til at se jer. Invitation til TRIO-dagen er vedlagt som bilag til dette nyhedsbrev.

Formgde for nye AMR

Danmarks Lererforening har &ndret pa introkurset for nyvalgte AMR er. Tidligere blev introkurset
afholdt pa en enkelt dag, hvor Lererkredsens arbejdsmiljgansvarlige kunne deltage og veere med.
Nu bliver introkurset afholdt over to dage. | DLF har man besluttet, at Larerkredsene forud for
introkurset indkalder de nye arbejdsmiljgrepraesentanter til en gennemgang af de lokale forhold,
sasom Laererkredsens og de kommunale politikker samt MED-aftalen. Netop fordi Learerkredsenes
arbejdsmiljgansvarlige ikke lengere deltager pa introkurset.

Formgdet har til formal at etablere et taet samarbejde med de nye arbejdsmiljgreprasentanter og fa
aftalt gensidige forventninger til arbejdsmiljgsamarbejdet. | DLF Kreds 80 har vi besluttet at
invitere de AMR er der har virket i under 2 ar med til formgdet. Uanset om de er tilmeldt
introkurset i DLF. Dette gar vi for at styrke arbejdsmiljgindsatsen ved at efteruddanne vore nye
AMR’er.

Formgderne holdes kommunevis. Nye AMR i Kerteminde og Faaborg-Midtfyn Kommune har
allerede modtaget invitation til mgderne, da de har AMR er som er tilmeldt foreningens introkursus.
Nye AMRer i Nyborg Kommune vil modtage en indkaldelse i den nermeste fremtid.
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Kampagne: HUSK at anmelde arbejdsulykker

Arbejdstilsynet, Arbejdsmiljgradet og flere andre organisationer lancerede i foraret en kampagne,
der skal bidrage til, at flere arbejdsulykker anmeldes. | dag viser undersggelser, at nasten halvdelen
af alle ulykker ikke bliver anmeldt og det forhindrer god forebyggelse.

Nar der ikke anmeldes, skyldes det ifglge Arbejdstilsynet dels manglende viden om, hvad der skal
anmeldes, dels myter om, at kun alvorlige ulykker med langt sygefraveer skal anmeldes. Det er helt
forkert. Det skal altid overvejes, om en ulykke skal anmeldes, bade fordi en anmeldelse er med til at
sikre erstatning for varigt mén eller tabt erhvervsevne, og fordi der kan laeres af ulykken, sa den
fremadrettet kan forebygges. Du kan leese mere om kampagnen og hvordan man anmelder ulykker
her: Anmeld nu

Som AMR er det vigtigt at du og din skadeslidte kollega husker:

e at give besked til Larerkredsen, nar du ved, at din kollegas arbejdsskadeanmeldelse er sendt
til kommunens forsikringsselskab.

e at give besked, nar din kollegas arbejdsskadeanmeldelse er sendt til Arbejdsskadestyrelsen.
Alle anmeldelser ber registreres i Laererkredsen — ogsa dem der ikke kommer videre end en
anmeldelse.

Hvis du er i tvivl om noget i forhold til arbejdsskader sa kontakt gerne Kredskontoret eller laes mere
om arbejdsskadeanmeldelser og opfalgning pa Leererkredsens egen hjemmeside her.

Indeklima pa skolerne

| DLF’s nyhedsbrev til arbejsmiljgrepraesentanterne Aktuelt om Arbejdsmiljg nr. 5 udkommet i
oktober var der et temanummer om Godt indeklima som led i skolerenovering.

Foreningen har udgivet en folder om skolerenovering. Den giver inspiration til at tage en drgftelse
med bygningsejerne - typisk kommunen - om en plan for en helhedsorienteret tilgang til
renovering/vedligeholdelse af skolerne. Materialet er en hjelp til i at fa sat indeklima, trivsel og
leering pa dagsordenen i MED. Folderen kan ses hentes her.

Pa Kredskontoret kan du lane en indeklimamaler, hvis du gerne vil have undersggt indeklimaet pa
din skole. Darligt indeklima forringer elevernes indlering og giver et darligt arbejdsmiljg.

Med venlig hilsen

Peter Lund Andersen / Martin Stenmann
Kredsformand Arbejdsmiljegansvarlig i kreds 80
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